Звіт 2021-2022
1. Загальні відомості про заклад загальної середньої освіти
Повна назва навчального закладу:
Кустинський ліцей Олександрійської сільської ради Рівненського району Рівненської області.
Форма власності: знаходиться у комунальній власності територіальної  громади сіл Олександрійської сільської ради Рівненського району Рівненської області. Власником є Олександрійська сільська рада Рівненського району Рівненської області. Заклад освіти безпосередньо підпорядковується відділу освіти, культури, молоді, спорту та охорони здоров'я Олександрійської сільської ради Рівненського району Рівненської області. 


           Заклад заснований:    - 1989 рік.
Юридична адреса: Рівненська область, Рівненський район, село Кустин, вул. Шкільна буд № 9.
Заклад освіти є закладом загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів, що функціонує, як самостійна юридична особа, яка має у своєму складі структурні підрозділи:
1) початкову школу - заклад освіти І ступеня, що забезпечує початкову освіту;
2) гімназію - заклад середньої освіти ІІ ступеня, що забезпечує базову середню освіту;
3) дошкільний підрозділ для дітей віком від трьох до шести (семи) років, де забезпечується їх розвиток, виховання і навчання відповідно до вимог Базового компонента дошкільної освіти та який розрахований на 60 місць, для функціонування груп з денним режимом перебування.
4) філію «Решуцька початкова школа»
Головною метою закладу є забезпечення реалізації прав громадян на здобуття повної  загальної середньої освіти.
мова виховання та навчання: українська
У 2021-2022 навчальному році в закладі реалізовувалися практичні заходи щодо впровадження мовного законодавства, закріплення статусу української мови як державної.  Відповідно до вимог статті 10 Конституції України систематично проводилася робота щодо забезпечення державної політики всіх рівнів та дотримання чинного законодавства.  Освітній процес здійснювався державною мовою.
кількість класів, місць за проектом, кількість учнів та вихованців  у закладі
Проектна потужність:  - 195 чол.+60 (дошкільний підрозділ)
Дані про кількість учнів та класів 
	Кустинський ліцей 
	Філія «Решуцька початкова школа»
	Дошкільний підрозділ 

	Початкова школа
	Основна школа
	Старша школа
	Початкова школа
	Дошкілля 

	1–4 класи
	5–7 класи
	8–11 (12) класи
	1–4 класи
	     3-6 років

	К-сть класів
	К-сть учнів
	К-сть класів
	К-сть учнів
	К-сть класів
	К-сть учнів
	К-сть класів
	К-сть учнів
	К-сть груп
	К-сть дітей

	4
	63
	4
	64
	3
	32
	2
	10
	2
	54

	Усього класів школи:                                                     11
	2
	

	Усього учнів школи:                                                      159
	10
	54

	Середня наповнюваність:                                              14,6
	5
	27


Дані 
про рух учнів закладу протягом навчального року
	Класи
	1
	2
	3
	4
	Усього
	5
	6
	7
	8
	9
	Усього
	10
	11
	12
	Усього
	Разом

	Кількість класів на паралелі
	1
	1
	1
	1
	4
	1
	2
	1
	1
	1
	6
	1
	0
	0
	1
	11

	Кількість учнів на початок нового навчального року
	17
	10
	16
	19
	62
	19
	32
	13
	13
	14
	91
	6
	
	
	6
	159

	Прибуло учнів
	-
	1
	-
	1
	2
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	
	
	-
	3

	Вибуло учнів
	-
	-
	1
	-
	1
	-
	1
	-
	1
	-
	2
	-
	
	
	-
	3

	Кількість учнів на кінець навчального року
	17
	11
	15
	20
	63

	19
	32
	13
	12
	14
	90
	6
	
	
	6
	159


Дані 
про рух учнів філії «Решуцька початкова школа» протягом навчального року
	Класи
	1
	2
	3
	4
	Разом

	Кількість класів на паралелі
	1
	1
	1
	
	10

	Кількість учнів на початок нового навчального року
	3
	3
	4
	
	10

	Прибуло учнів
	3
	
	
	
	

	Вибуло учнів
	
	
	
	
	

	Кількість учнів на кінець навчального року
	3
	3
	4
	
	10


Дані 
про рух вихованців дошкільного підрозділу протягом навчального року
	групи
	Усього
	Разом

	Кількість дітей на початок нового навчального року
	49
	49

	Кількість дітей  на кінець навчального року
	49
	49


Режим роботи  закладу: п’ятиденний робочий тиждень
Структура 2021-2022 н.р.:
І семестр - 1 вересня – 31 грудня 2021 р.
ІІ семестр – 17 січня – 08 червня 2022 р.
Осінні

25.10. – 31.10.2021;
Зимові

01.01 – 16.01.2022;
Весняні
         07.03. – 14.03.2022.
    Навчання проводилосяся в одну зміну. Заняття розпочинаються о 9:00:
- перерви між уроками: першим і другим – 10хв., другим і третім – 20хв., третім та четвертим – 20хв., четвертим та п’ятим – 10 хв., п’ятами та шостим – 10 хв., шостим та сьомим – 10 хв.
Розклад дзвінків у ліцеї на 2021-2022 навчальний рік: 

Розклад дзвінків у 
5-11 класах
1 9:00   – 9:45
2 9:55   – 10:40
3 11:00 – 11:45
4 12:05 – 12:50
5 13:00 – 13: 45
6 13:55 – 14:40 7
14:50 – 15:35
Розклад дзвінків у
1 класі
1       9:00   – 9:35
2       9:55   – 10:30
3       11:00 – 11:35
4       12:05 – 12:40
5       13:00 – 13: 35
Розклад дзвінків у 
2-4 класах
1       9:00   – 9:40
2       9:55   – 10:35
3       11:00 – 11:40
4       12:05 – 12:45
5       13:00 – 13: 40

Харчування дітей 10:40 – 11:00, 11:45 – 12:05.
Початок роботи чергового від адміністрації закладу 8:30 – 17:00.
Початок роботи чергового вчителя 8:40 – 16:00.
 Початок роботи чергового техпрацівника 8:00 – 16:00; 11:00 – 19:00
Спланований відпочинок згідно вікових груп – проводиться на протязі перерв.
Загальношкільний санітарний день – кожної п’ятниці.
Загальношкільна лінійка – кожного понеділка.
Закінчення уроків – 16:30.
Прибирання приміщень – 14:40 – 17:50.
Здача чергування черговим вчителем черговому адміністрації – 16:30.
Заняття гуртків 14:45 – 17:45.
З 24 лютого 2022 року по 08 червня 2022 року  навчання здійснювалося з елементами дистанційних технологій у Класрумі. 
2. Навчально-методичне забезпечення навчальних кабінетів
          У зв’язку з практичною спрямованістю навчання продовжено роботу щодо оснащення необхідним сучасним обладнанням та навчально-методичним забезпеченням навчальних кабінетів ліцею. В закладі освіти функціонують 12 навчальних кабінетів, з них: 5 кабінетів початкової школи, 7 предметних кабінетів та класних кімнат, є спортивна зала.  Кабінети, в основному, відповідають нормативним та санітарно-гігієнічним вимогам, Положенню про навчальні кабінеті загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 20.07.2004 № 601, а саме:
•
естетичний вигляд кабінету;
•
відповідність навчально-матеріальної бази сучасним вимогам;
•
навчально-методичне забезпечення кабінету;
•
систематизація та каталогізація матеріалу;
•
наявність інформаційного забезпечення;
•
національне виховання;
•
готовність до переходу на новий зміст і структуру навчання (профільне навчання);
•
організація безпеки життєдіяльності;
•
мова ведення документації;
•
наявність паспорту навчального кабінету;
В кабінетах, класних кімнатах вчителями та батьками зроблені капітальні та ґрунтовні поточні ремонти, після яких кабінети набули новий естетичний вигляд, відповідають сучасним вимогам. Складені паспорти кабінетів відповідно до сучасних вимог. Окрім того, кабінети забезпечені навчально-методичною літературою,  матеріалами    для індивідуальної підготовки вчителя до занять та підвищення його методичного рівня.  В кожному кабінеті представлені творчі роботи учнів, матеріали до тематичного оцінювання, різнорівневий дидактичний матеріал, постійні та динамічні експозиції тощо. Проте, в недостатній кількості окремі кабінети (фізика, математика, хімія) забезпечені матеріалами для реалізації практично-дійової і творчої складових змісту навчання. 
Охорона праці

Робота педагогічного колективу ліцею з охорони праці організована згідно із Законом України «Про охорону праці» та Положенням «Про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти», затверджених наказом Міністерства освіти і науки України № 340 від 18.04.2006 року.
Стан роботи з охорони праці, виробничої санітарії під час освітнього процесу в ліцеї знаходиться під щоденним контролем адміністрації закладу.
На початок 2021-2022 навчального року були оформлені дозвіл  на експлуатацію харчоблоку, акт санітарно-технічного стану закладу.
У школі є необхідні журнали реєстрації всіх видів інструктажів із питань охорони праці працівників і учнів. Відпрацьована програма вступного інструктажу з охорони праці для працівників.
Організація роботи з охорони праці контролюється директором ліцею. Вона включає: постійний контроль за навчанням з охорони праці; перевірку знань педагогів відповідно до інструкції та листа МОН України «Про вивчення правил охорони праці працівниками освіти»; контроль за організацією й періодичним проведенням занять з охорони праці з усіма категоріями працівників та учнями; систематичний контроль за проведенням різного роду інструктажів; контроль за розробкою й правильним оформленням інструкцій із техніки безпеки; контроль за виконанням наказів відповідно до Закону України «Про охорону праці». У закладі створена й постійно діє комісія з трудових спорів. Така система контролю адміністрації у співпраці з профспілковим комітетом дає можливість цілеспрямовано вирішувати питання безпеки й життєдіяльності колективу.
Відповідно до Законів України «Про охорону праці» та «Про колективні договори й угоди» між дирекцією школи й профспілковим комітетом підписаний Колективний договір, у якому визначені обов’язки сторін щодо організації безпечних і нешкідливих умов праці, а також умови реалізації працівниками школи своїх прав і соціальних гарантій на охорону праці.
До уваги було взято: пропозиції працівників, аналіз стану робочих місць, стан виробничого травматизму, професійних захворювань. Крім того, було розроблено актуальні заходи щодо поліпшення безпеки умов праці на робочих місцях.
Питання охорони праці обговорювалися на засіданні педради, нарадах при директорові.
У вересні класними керівниками з усіма учнями проведено вступний інструктаж із безпеки життєдіяльності, протягом навчального року проводилися первинні інструктажі з техніки безпеки та з безпеки життєдіяльності перед виконанням лабораторних, практичних робіт, на заняттях з трудового навчання, фізики, хімії, біологі  та фізкультури. У цих кабінетах на видному місці є інструкції та пам’ятки з техніки безпеки й охорони праці. Вогнегасники розташовані в доступних місцях по закладу. На кожному поверсі розташований план евакуації на випадок пожежі або інших стихійних лих.
Перед виконанням специфічних видів робіт обов’язково проводився цільовий інструктаж.
Перед початком навчального року всі учні та працівники закладу пройшли медичний огляд. Упродовж року були проведені профілактичні заходи щодо попередження дитячого травматизму. Перед початком усіх канікул класні керівники проводили інструктажі і бесіди з безпеки иттєдіяльності під час канікул. Класні керівники провели всі заплановані бесіди та заняття з дітьми по вивченню правил дорожнього руху, правил пожежної безпеки, правил користування природним газом, правил поведінки в громадських місцях та на воді. 
На класних батьківських зборах проводилась роз’яснювальна робота з батьками щодо збереження здоров’я дітей.
В ході виховної діяльності в шкільному колективі проводилась роз’яснювальна робота з питань профілактики шкідливих звичок серед школярів. 
Відповідно до вимог велися журнали обліку інструктажів учнів та обліку відвідування навчальних занять. В усіх навчальних кабінетах є затверджені інструкції з правил техніки безпеки під час роботи в кабінеті.
Класними керівниками 1 – 10 класів проводилися всі види програмних бесід по запобіганню різних видів травматизму дітей, а також позапланові та додаткові бесіди. Крім того було проведено класні години, зустрічі, конкурси та вікторини з питань охорони життя та здоров’я учнів. Були проведені відповідні інструктажі з ТБ на уроках біології, хімії, фізики, трудового навчання, фізичної культури, перед проведенням екскурсій, районних змагань та конкурсів, перед виходом на канікули.
Систематично здійснювався контроль санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці та пожежної безпеки під час проведення позакласних і позашкільних заходів.
Під час уроків з учнями проводились фізкультхвилинки.
Проводилася відповідна робота з батьками учнів на батьківських зборах та індивідуально, з питань травмування учнів у побуті і під час відпочинку.
Постійно проводилася робота з превентивного виховання, профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління.
У закладі освіти  наявна система профілактичної роботи з цих питань, яка  включає в себе комплекси занять за розділами, які учні вивчають на уроках з «Основ здоров'я» та на годинах спілкування.
Періодично учні 1—10-х класів проходять перевірку на педикульоз. 
Постійно здійснюється контроль за роботою системи забезпечення нормального функціонування будівлі закладу. Закуповуються необхідні миючи засоби для дотримання належного санітарно-гігієнічного стану ліцею.
3. Кадрове забезпечення навчального закладу:
Кількісний склад працівників
	
	Кустинський
 ліцей
	Філія «Решуцька початкова школа»
	Дошкільний
 підрозділ

	Усього пед працівників
	26
	4
	5

	З них:
	
	
	

	· учителів
	19
	4
	

	· вихователів
	
	
	3,6 ставки

	· практичних психологів
	1 (0,5 ставки)
	
	0,5 ставки

	· музичний керівник
	
	
	0,5 ставки

	· Інструктор з  фізкультури
	
	
	0,25 ставки

	· педагогів-організаторів
	1 (1 ставка)
	
	

	· керівників гуртків
	1 (0,5 ставки)
	
	0,25 ставки 

	· у декретній відпустці, відпустці по догляду за дитиною
	4 
	1
	2

	Усього обслуговуючого персоналу
	15
	2
	5

	Усього працівників
	41
	6
	10

	З них працює за сумісництвом
	3
	1
	


Проходження педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації
Протягом першого сесестру 2021-2022 н.р. крси пройшло 7  педагогічних працівників ліцею
Протягом другого семестру 2021-2022 н.р. крси пройшло 12  педагогічних працівників ліцею
Дані про якісний склад педагогічного колективу
	
	Освітньо-кваліфікаційний рівень
	Кваліфікаційні категорії та педагогічні звання

	
	молодший спеціаліст
	бакалавр
	спеціаліст
	магістр
	спеціаліст
	спеціаліст другої категорії
	спеціаліст першої категорії
	спеціаліст вищої категорії
	старший учитель
	учитель-методист
	вихователь-методист
	практичний психолог — методист
	педагог-організатор — методист

	Кількість педагогічних працівників: 22
	1
	1
	19
	1
	3
	2
	4
	13
	5
	0
	0
	0
	0

	Кількість педагогічних працівників філії
	
	1
	2
	
	
	
	
	2
	1
	
	
	
	

	Кількість педагогічних працівників дошкільного підрозділу 
	
	1
	4
	
	1
	1
	2
	
	
	
	
	
	


Дані про вік членів педагогічного колективу
	
	Вік педагогічних працівників

	
	до 30 років
	31–40 років
	41–50 років
	51–55 років
	Більше55 років

	Кількість педагогічних працівників: 22
	3
	1
	1
	1
	3

	Кількість педагогічних працівників філії
	1
	
	2
	
	1

	Кількість педагогічних працівників дошкільного підрозділу 
	2
	2
	1
	
	


               Керівник навчального закладу:
           Нідельська Оксана Юріївна. Спеціальності за дипломом  - «Дошкільна освіта», «Початкова освіта», освіта вища, магістр. Перша кваліфікаційна категорія.  Стаж педагогічної діяльності – 10 років, стаж на посаді директора ліцею – 4 роки. 
      заступники директора навчального закладу: 




Олексів Ольга Степанівна. Спеціальність за дипломом «Педагогіка і методика середньої освіти. Математика», освіта вища. Вища кваліфікаційна категорія. Стаж педагогічної діяльності – 15 років, стаж на посаді заступника директора з навчально-виховної роботи – 12 років. 
          Райковська Вікторія Миколаївна Спеціальність за дипломом  - «Українська мова та література», освіта вища. Вища кваліфікаційна категорія. Стаж педагогічноїдіяльності – 29 років, на посаді заступника директора  – 21 рік. 
4. Медичне обслуговування та формування здорового способу життя 
Створені оптимальні умови для медичного обслуговування здобувачів освіти. Є медичний кабінет. Медичне обслуговування учнів здійснювала кваліфікована медична сестра старша ФедорасьТ.В. Медична сестра ліцею організовувала систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечувала профілактику дитячих захворювань.
Щорічно учні проходять поглиблений профілактичний медичний огляд. Цей огляд забезпечують лікарі районної лікарні.
За результатами медогляду складені групи здоров’я, наказом по закладу учні розподілені на фізкультурні  групи для занять спортом та фізкультурою: 1- звільнений, 20 – підготовча група, 6 – спеціальна фізкультурна група,  134 учні – основна фізкультурна група.
Результати медичного огляду учнів враховуються при проведенні уроків фізичної культури, трудового навчання, Захисту Вітчизни. Спортивні заходи, що проводяться на базі ліцею, тільки з обов’язковою присутністю медичної сестри. На кожний клас складено листи здоров’я. Протягом навчального року проводилась змістовна санітарно-профілактична робота.
Адміністрація та працівники  забезпечували нешкідливі умови навчання, дотримувалися режимних моментів роботи, створювали  умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров'я, формували гігієнічні вміння та навички здорового способу життя учнів.
Заняття проводились в одну зміну, у другу зміну - гуртки. Предметне навантаження протягом навчального тижня відповідало гігієнічним вимогам. Тривалість перерв між уроками – 10 хвилин, дві перерви по 20 хвилин. Тижневе навантаження було затверджено наказом по закладу та передбачало рівномірний розподіл годин між вчителями протягом тижня та протягом навчального року.
Тепловий режим у школі відповідав нормам. Освітлення двох типів: природне і штучне.
Ліцей забезпечений проточною водою. Система вентиляції– природна. Були створені умови для дотримання повітряного обміну. Дотримувався режим провітрювання. Належна увага приділялась санітарно-гігієнічним вимогам.
 З метою профілактики шкідливих звичок у ліцеї спланована й проводилась робота по забезпеченню цікавого дозвілля, робота гуртків. Для учнів організовувались і проводились дні профілактики шкідливих звичок, виступи агітбригад. В планах виховної роботи класних керівників передбачені індивідуальні бесіди з профілактики тютюнопаління з дітьми, схильними до правопорушень.
Крім цього окремо було винесено на обговорення в педагогічному колективі питання відмови від тютюнопаління педагогічних працівників та працівників школи, прийнято відповідне рішення.
Постійно проводяться заходи, спрямовані на виховання здорового способу життя. 
При організації роботи з медичного обслуговування учнів у 2021-2022 навчальному році необхідно звернути більше уваги на:
•
медичний контроль за проведенням уроків фізичної культури, особливо на дітей з вадами в здоров’я;
•
виділяти більше коштів на покращення матеріальної бази медичного кабінету та закупівлі ліків і медичних матеріалів.
         Пропаганда здорового способу життя.
      Було проведено загальношкільну акцію «Скажемо курінню «Ні»,  Класними керівниками 5-10 кл. класів правове виховання здійснюється через такі форми роботи, як: години спілкування « Про необхідність дотримання внутрішкільного розпорядку» (5-10 кл.), години спілкування, присвячені Європейському дню захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального насильства (5-10 кл.), години спілкування щодо запобігання торгівлі людьми (7-10кл.), бесіди , відео презентації з протидії булінгу (наявні відповідні записи у планах виховної діяльності класів).
      Класними керівниками 1-4 кл. правовиховна діяльність здійснюється під час навчального процесу.
       Класними керівниками  проводяться індивідуальні бесіди зі здобувачами освіти (наявні відповідні записи у планах виховної діяльності класів).
5.  Організація харчування учнів
Важливим напрямком діяльності з охорони здоров'я дітей була робота з організації їхнього харчування. 
Організація харчування учнів школи у 2021-2022 навчальному році здійснювалась відповідно до нормативно-правових актів України, рішень та наказів місцевих органів влади: розпорядження Олександрійської сільської ради Рівненського району Рівненської області «Про організацію харчування учнів закладів освіти». На початку 2020-2021 навчального року видано накази по закладу про організацію харчування дітей. Даними наказами призначено відповідальних за організацію харчування, розподілено обов’язки, затверджено списки дітей на харчування, затверджено режими і графіки харчування дітей у їдальні. Якість харчування контролювалась бракеражною комісією (щоденно), склад якої визначається наказом по школі, що видано на початку навчального року. 
Загальна кількість учнів 1-11-х класів, що отримуювали гаряче харчування в шкільній їдальні, в середньому становила 150 (90%).  
    Затверджено списки учнів пільгових категорій із числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних і інклюзивних класах та учнів загальноосвітніх навчальних закладів із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України "Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім'ям", дітей - інвалідів, інвалідів І-ІП групи, дітей-сиріт, дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції та дітей, які не належать до вказаних вище категорій, але вкрай потребують безоплатного харчування на основі довідки органів місцевого самоврядування, харчування яких здійснюється за рахунок загального (спеціального) фонду районного бюджету та за рахунок інших джерел фінансування, не заборонених законодавством.
Шкільний харчоблок має задовільний рівень матеріально–технічного забезпечення, достатню кількість столового посуду та кухонного інвентарю, забезпечення проточною холодною та гарячою водою. Продукти харчування та продовольча сировина надходили із супровідними документами, які свідчать про їхні походження та якість (накладні, сертифікати відповідності). У їдальні наявні затверджені графіки постачання продуктів харчування та продовольчої сировини на харчоблок. 
Працівники харчоблоку обізнані з санітарними правилами, умовами, термінами зберігання і реалізації продуктів, технологією приготування їжі, забезпечені спецодягом та предметами особистої гігієни. Про це свідчить відповідна документація (медичні книжки, журнали огляду працівників харчоблоку на гнійничкові захворювання, ознайомлення під особистий підпис з інструкціями).
Відповідно до діючих вимог заповнювався журнал бракеражу сирої та готової продукції. У журналі сирої продукції вказувався кінцевий термін. Добові проби лишаються щоденно. Питний режим в школі виконувався за рахунок питного фонтанчика. В кінці кожного місяця підводились підсумки харчування учнів та складалась накопичувальна відомість, в якій зазначались: калораж продуктів (в калоріях), що використані та за рахунок яких продуктів (жири, білки, вуглеводи). Аналізувалась збалансованість продуктів за цими показниками.
У щоденному меню, затвердженому директором, відображено страви для харчування здобувачів освіти.
У ліцеї для організації харчування дітей були створені всі необхідні умови: працювала шкільна їдальня, забезпечено санітарно-гігієнічний режим, у наявності графік харчування учнів. Технологічне обладнання харчоблоку пребуває в робочому стані. 
З учнями та їхніми батьками постійно проводилася роз'яснювальна робота з питань необхідності гарячого харчування у період перебування дітей у школі, що покращило стан здоров‘я учнів та сприяло запобіганню захворювань у дітей органів шлунково-кишкового тракту. 
При організації харчування учнів у 2021-2022 навчальному році було:
- впроваджено  сертифікацію за системою харчової безпеки HACCP. 

- посилено контроль за чергуванням учнів та вчителів у шкільній їдальні;
-
вирішено питання придбання  витяжки, ванни мийної,  холодильника, лампи бактерицидні; 
-
збереження здоров’я учнів школи, забезпечення їх раціональним, якісним та безпечним харчуванням
- забезпечено з 01.09.2021 безкоштовним харчуванням дітей- сиріт, дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції та дітей-інвалідів.
6. Навчально-виховна робота:
· форми роботи з педагогічними працівниками
Вся методична робота реалізовувалася через колективні, групові та індивідуальні форми її організації. Заходи були спрямовані на реалізацію проблемної теми закладу «Реалізація компетентнісного підходу в сучасному освітньому процесі». Місія методичної роботи полягала у стимулюванні професійного інтересу, сприянні формуванню особистісного професійного запиту вчителя та його задоволення для вдосконалення педагогічної практики (особистісного професійного розвитку). Педагогічний колектив працював над покращенням якості освітнього процесу.
Методична робота велася за такими формами: 
- індивідуальні форми роботи: наставництво, співбесіди;
- групові форми роботи: методичні об’єднання, майстер-класи, творчі лабораторії вчителя;
- колективні форми роботи: тематична педрада, семінар, психолого-педагогічний консиліум.
Структура методичної роботи передбачала роботу таких методичних підрозділів:
· методична рада закладу;
· методичне об′єднання вихователів дошкільного підрозділу;
· методичне об'єднання вчителів початкових класів;
· методичне об'єднання класних керівників; 
· методичне об′єднання  вчителів філологічних предметів;
· методичне об′єднання вчителів природничо-математичних та суспільних предметів;
· психолого-педагогічний консиліум.
 У жовтні з метою виявлення рівня знань, умінь і практичних навичок учнів 1 та 5 класів, вивчення характеру їх адаптації до навчання в початковій та основній школі, надання їм необхідної допомоги було проведено психолого-педагогічний консиліум. До його проведення долучилися не лише вчителі-предметники, а й представники адміністрації, практичний психолог, бібліотекар публічно-шкільної бібліотеки. (Наказ від 25.10 2021 року № 191 «Про підсумки психолого-педагогічного консиліуму»)
На базі Кустинського ліцею проведено засідання міжшкільного методичного об’єднання заступників директорів з навчально-виховної роботи. Проведено перші та, з окремих предметів, другі етапи предметних олімпіад і конкурсів. 
Активну участь взяли вчителі у проведенні засідань семінару-практикуму «Теорія і практика розвитку ключових компетентностей». Засідання проведені на достатньому  методичному рівні. 
Значну методологічну підготовку педагогам надавали усі форми методичної роботи з випуском методичних розробок, вісника «Ключові компетентності учня: від теорії до практики», рекомендацій «Удосконалення структури, типу і форми компетентнісного уроку», колективним переглядом практичних частин. Педагоги ділились досвідом роботи, практичними і теоретичними знаннями.
Педагогічні працівники закладу відвідали творчу лабораторію вчителів Фесенко С.П. та Козлової Н.П.
Упродовж навчального року в ліцеї були створені необхідні умови для підвищення теоретичного професійного рівня кожного члена педагогічного колективу. Враховуючи науково-методичні проблеми педагогічного колективу та методичних об’єднань, кожен вчитель обрав власну методичну проблему, над якою працював, впроваджуючи її в практику роботи та вдосконалюючи свою майстерність. Теоретичні роботи, конспекти відкритих уроків, позакласних заходів, кращі роботи учнів зібрані в індивідуальні портфоліо роботи вчителів.
· робота з молодими спеціалістами
На початку навчального року за малодасвідченим педагогом-організатором Ярмолюк Анною Олександрівною закріплено вчителя вищої категорії, ЗДВР закладу Райковської Вікторії Миколаївни. Наставником за новопризначеним соціальним педагогом Яковець Ангеліною Сергіївною закріплено практичного психолога закладу другої  категорії Данильчук Оксану Вікторівну. Наставники здійснювали методичне керівництво роботою молодих спеціалістів. 
Було складено план роботи наставника з молодим спеціалістом.
Основними  формами науково-методичної та  навчальної роботи з молодими й новопризначеними спеціалістами були:
· відвідування уроків і позакласних заходів у досвідчених колег; 
· індивідуальні консультації;
· співбесіди з адміністрацією школи, методистом районного методичного кабінету;
· опрацювання методичної та наукової літератури з визначених проблем.
Протягом року наставник з молодим спеціалістом розглянули питання організації роботи вчителя  у навчально-виховному закладі, методики проведення діагностик, психолого-педагогічної просвіти в роботі з дітьми, ролі консультативної діяльності з учасниками освітнього процесу. 
Молодий соціальний педагог Яковець А.С. призначена на посаду з вересня  2021 року, кваліфікаційна категорія – спеціаліст, стаж роботи - відсутній. Вона планує свою роботу у відповідності до нормативно-правових документів та основних завдань соціального педагога. Здійснює особистісно-орієнтований та компетентісний підхід у роботі. 
Взяла участь у роботі шкільного психолого-педагогічного консиліуму по адаптації учнів 1 та 5 класів до навчання, надавши узагальнену інформацію по класах та учнях; систематично присутня на загальношкільних учнівських лінійках, батьківських зборах. Готується до проведення «годин спілкування». 
Молодий педагог-організатор Ярмолюк А.О. призначена на посаду з лютого 2021 року. Організовує роботу учнівського самоврядування, проводить загальноліцейні заходи та свята.  Під час дистанційного навчання у воєнний період співпрацює  з учнівськими колективами он-лайн, синхронно та асинхронно. Використовує декілька каналів для зв’язку з учнями. У переважній більшості спілкується з учнями та їхніми батьками через месенджери (Viber, Messenger та ін.), використовує спеціальну навчальну програму (Google Classroom) , телефонний зв’язок.
Однією з обов'язкових умов успішного професійного зростання молодого спеціаліста є систематична самоосвіта. Молоді педагоги опрацьовують методичну, психолого-педагогічну, нормативну літературу, знайомляться з перспективними досягненнями педагогічної думки за допомогою мережі Інтернет. Протягом року вони відвідували не лише уроки наставника, а й уроки досвідчених учителів. 
· підвищення фахового рівня педагогічних працівників
Адміністрація закладу належну увагу приділяє підготовці педагогічних кадрів на курсах підвищення кваліфікації. З цією метою створена система щорічного планування проходження курсів підвищення кваліфікації педагогів. Згідно Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року №800 педагоги закладу протягом 2021-2022 навчального року мали змогу підвищувати кваліфікацію за різними формами та видами, поєднуючи їх. У грудні 2021 року було розроблено план проходження учителями курсів підвищення кваліфікації на 2022 рік. 
Атестація вчителів здійснюється у відповідності з чинним законодавством, Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників, змінами і доповненнями до нього. Головним завданням атестаційного періоду є комплексна оцінка рівня кваліфікації педагогічної майстерності, результатів педагогічної діяльності вчителів різних фахів. Реалізований план проходження педагогічними працівниками атестації. Було проатестовано таких педагогічних працівників:
1. Мельничук Л.О., учитель іноземної мови, відповідає раніше встановленій вищій кваліфікаційній  категорії, присвоєно звання «старший учитель».
2. Нідельська О.Ю., учитель початкових класів, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»;
3. Рудь А.І., учитель фізики, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії». 
Результати атестації продемонстрували обізнаність вчителів в питаннях  чинного законодавства в галузі освіти, навчально-методичного забезпечення предмету, який викладається, ведення шкільної документації, психолого-педагогічної та методичної літератури, нових освітніх технологіях та методиках  щодо організації освітнього процесу. Матеріали атестації узагальнені у вигляді портфоліо досягнень педагогічних працівників.
Атестаційна комісія підготувала узагальнений висновок про педагогічну та методичну діяльність кожного вчителя, що атестувався, склала протоколи оцінювання системи і досвіду роботи. Підсумки атестації педагогічних працівників школи у 2021-2022 навчальному році відображено у наказі «Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2021 році» від 30.03.2022  №  55-к/тр.
· використання сучасних наукових психолого-педагогічних досягнень, інноваційних технологій під час здійснення освітнього процесу
Протягом останніх років ліцей працює над впровадженням інноваційних методик навчання та виховання на основі компетентнісного підходу, а саме технологій критичного мислення, інтерактивних технологій, методу проектів, про що свідчать результати моніторингу стану викладання предметів. Колективом ліцею опрацьовано велику кількість науково-методичної літератури з приводу сучасних педагогічних технологій, постійно проводилася консультаційна робота в межах ШМО. 
Учитель фізики та інформатики Рудь А.І. успішно провела переговори (разом з Мельничук Л.О, вч. англ. мови) з компанією Google та отримала для закладу корпоративний домен @kustun.ukr.education, який дозволяє  безкоштовно користуватися всіма додатками G Suite for Education. 
Проведено серію майстер-класів для педагогів закладу та навчання учнів для ефективної реалізації дистанційного навчання на єдиній для закладу онлайн-платформі. 
Усі без винятку вчителі проводили синхронні он-лайн уроки з березня і до закінчення навчального року. Розробляли презентаційні матеріали та відео, тестові завдання, інтерактивні ігри, застосовували готові он-лайн тести освітньої платформи «На урок» та розробляли власні.
Кустинський ліцей використовує одну освітню платформу під час дистанційного навчання - безкоштовну платформу: G Suite for Education Google Classroom. Для налагодження співпраці педагогів-предметників  з учнями класів класні керівники створили відповідні групи у мережі Viber. 
Учителі регулярно публікують у Google Classroom матеріали та завдання для дистанційного навчання, надають учням матеріали для самостійного опрацювання та здійснюють перевірку  засвоєного матеріалу . Педагоги проводять онлайн-уроки з використанням відео- або аудіо- засобів, іноді створюють власні презентаційні матеріали для уроків. 
Учителі використовують декілька каналів для зв’язку з учнями. У переважній більшості спілкуються з учнями та їхніми батьками через месенджери (Viber, Messenger та ін.), використовують спеціальну навчальну програму (Google Classroom) , телефонний зв’язок. 
На виконання Річного плану роботи Кустинського ліцею  створена система роботи з з обдарованими дітьми. Видано накази по закладу: від 01 вересня 2021 № 162 «Про організацію роботи з обдарованою молоддю у 2021-2022 н.р.»; від 0 вересня 2021 № 166 «Про проведення шкільного етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових предметів у 2021-2022 н.р.», від 23 жовтня 2021 року № 189 «Про підсумки І етапу Всеукраїнських олімпіад з базових предметів». Результативність участі учнів школи у МАН, олімпіадах, конкурсах узагальнено наказом по закладу від 27 травня 2021 року № 66 «Про підсумки роботи з обдарованою молоддю у 2021-2022 н.р.»:
Юзвяк Віра,  учениця 6А класу, посіла І місце у І етапі ХХІІ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика.  (вчитель Ільчук О.В.)
Юзвяк Віра –6А клас, посіла І місце у І етапі ХІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка (вчитель Ільчук О.В.)
Піхур Тетяна – 7 клас, посіла І місце у І етапі ХІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка (вчитель Райковська В.М.)
Журавель Ірина, учениця 10 класу, посіла І місце у І етапі (серед ЗЗСО Олександрійської ТГ) Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови і літератури (вчитель Ільчук О.В.)
Самков Богдан, учень 8 класу, посів І місце у  І етапі (серед ЗЗСО Олександрійської ТГ) Всеукраїнської учнівської олімпіади з біології (вчитель Філіпович Н.В.)
Федюра Соломія, учениця 8 класу, посіла І місце у  у І етапі (серед ЗЗСО Олександрійської ТГ) Всеукраїнської учнівської олімпіади з англійсько мови (вчитель Мельничук Л.О.)
Хорошилова Анна, учениця 9 класу, посіла І місце у  у І етапі (серед ЗЗСО Олександрійської ТГ) Всеукраїнської учнівської олімпіади з історії (вчитель Скрип’юк О.А.)
Піхур Тетяна – 7 клас, посіла І місце у ІІ етапі ХІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка (вчитель Райковська В.М.)
Семенчук Вадим, учень 9 класу – І місце у І (заочному) етапі ХVIIІ Всеукраїнського конкурсу юних зоологів і тваринників (робота «Дослідження консортивних зв’язків липи серцелистої (Tilia cordata) з комахами на території села Кустин Рівненського району ») (керівник Фесенко С.П.).
Семенчук Вадим, учень 9 класу – ІІ місце у фінальному етапі ХVIIІ Всеукраїнського конкурсу юних зоологів і тваринників (робота «Дослідження консортивних зв’язків липи серцелистої (Tilia cordata) з комахами на теририторії села Кустин Рівненського району ») (керівник Фесенко С.П.).
Семенчук Вадим, учень 9 класу, І місце в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу винахідницьких і раціоналізаторських проєктів еколого-натуралістичного напряму за роботу «Поширення, біологія та екологія лелеки чорного (керівник Фесенко С.П.).
Федорась Любомир, учень 2 класу - ІІІ місце обласного етапу Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста» в номінації «Фоторобота» за роботу «Швидше несіть весну, лелеченьки» (керівник Фесенко С.П.). 
Федорась Володимир, учень 7 класу - ІІІ місце обласного етапу Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста» в номінації «Фоторобота» за роботу «Аж тріски летять» (керівник Фесенко С.П.). 
Лещенко Сергій, учень 7 класу - ІІІ місце обласного етапу Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста» в номінації «Відеофільм» за роботу «Анемона – донька вітрів» (керівник Фесенко С.П.). 
Семенчук Вадим, учень 9 класу, І місце у  фінальному етапі Всеукраїнського конкурсу винахідницьких і раціоналізаторських проектів еколого-натуралістичного напряму за роботу «Поширення, біологія та екологія лелеки чорного на території Рівненщини» (керівник Фесенко С.П.).
Дирекція ліцею, педагогічний колектив постійно працюють над більш досконалим володінням інформаційно-комунікаційними технологіями, широко використовують в своїй роботі можливості всесвітньої мережі Інтернет. Ліцей має свій сайт, де висвітлюються досягнення педагогічного та учнівського колективу та основні тенденції в освіті. 
Директор та його заступники відвідували уроки і позаурочні заходи вчителів. На уроках вчителі використовували елементи освітніх технологій, інноваційні підходи, нетрадиційні форми і методи подачі, перевірки, закріплення знань та умінь, використання ІКТ, а також цікаво використано матеріал,  здобутий під час проходження курсів підвищення кваліфікації. Ці вчителі творчо підходять до розв’язання сучасних педагогічних проблем. 
Створені умови для впровадження інноваційних технологій, консультаційна допомога учителям.
Згідно з річним планом роботи ліцею на 2021-2022 н.р. проведені всі заплановані педради (14). Зокрема, у зв’язку із запровадженням у державі воєнного стану, частина педрад та нарад проводились у режимі он-лайн на GooglClassRoom.
· Діяльність соціально-психологічної служби була направлена на реалізацію державних програм, збереження і зміцнення здоров’я, підвищення адаптивних можливостей учнів, на створення умов для повноцінного і гармонійного розвитку всіх учасників навчально-виховного процесу, формування навичок здорового способу життя та попередження негативних проявів поведінки серед учнівської молоді, вирішення проблем толерантних стосунків, безконфліктності, формуванні й розвитку життєвих компетенцій учнів в партнерстві із сім’єю. Корекційно-розвиваюча робота із першокласниками за програмами «Підвищення рівня адаптації дітей до першого класу» проводилася з метою надання допомоги першокласникам адаптуватися до навчання в школі, розкриття творчого, комунікативного, інтелектуального потенціалу дітей та довела доцільність таких занять. Результати моніторингу адаптації учнів 1, 5, 10 класів до навчання вказують на доволі достатній рівень соціальної адаптації учнів 5 і 10 класів та конструктивну самооцінку підлітків. Це є результатом систематичної роботи  із учнями, батьками та вчителями. Впровадження “годин психолога” сприяли розв’язанню ряду проблем в учнівському середовищі
7. Управлінська діяльність у навчальному закладі:
· вивчення стану освітнього процесу, динаміки змін навчальних досягнень учнів, професійної компетентності педагогічних працівників.
Відповідно до рекомендацій МОН «Щодо створення безпечних умов організації освітнього процесу», у зв’язку з захворюванням учасника освітнього процесу на COVID-19, з метою запобігання поширенню коронавірусної інфекції було організовано навчання за допомогою дистанційних технологій 1,5 тижні для учнів 6Б класу. Із початком воєнного стану організовано навчання за допомогою дистанційних технологій з 14.03 по 03.06.2022.
Для забезпечення безперервного дослідження стану освітнього процесу, наступної його корекції та прогнозування розвитку педагогічної освітньої системи в ліцеї здійснювався педагогічний моніторинг, зокрема з питання ефективності використання технологій дистанційного навчання. За наслідками проведеного моніторингу встановлено, що дистанційне навчання було організовано ефективно завдяки Google-Classroom та професійним навичкам педагогів, які уміло поєднали дистанційне навчання з традиційними формами роботи.
Упродовж року в закладі здійснювався моніторинговий підхід до якості навчальних досягнень учнів, взагалі всього освітнього процесу, а саме: моніторинг результатів підсумкових контрольних робіт (Наказ по закладу № 181 від 29.12.2021 «Про результати підсумкових контрольних робіт за І семестрі 2020-2021 н.р.», Наказ по закладу № 72 від 02.06.2022 «Про результати підсумкових контрольних робіт за ІІ семестр 2021-2022 н.р.»), моніторинг роботи з обдарованими учнями, моніторинг рівня сформованості предметних компетентностей учнів, моніторинг стану відвідування учнями ліцею (Наказ по закладу № 148 від 28.10.2021 «Про підсумки вивчення стану відвідування учнями закладу у вересні-жовтні І семестру 2021-2022 н.р.», Наказ по закладу № 218 від 31.12.2021 «Про підсумки вивчення стану відвідування учнями закладу у І семестрі 2021-2022 н.р.», Наказ по закладу № 82 від 07.06.2022 «Про підсумки вивчення стану відвідування учнями закладу у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.»,), моніторинг стану ведення педагогами шкільної документації (Наказ по закладу № 219 від 31.12.2021 «Стан ведення шкільної документації у І семестрі 2021-2022 н.р.», Наказ по закладу № 81 від 07.06.2022 «Стан ведення шкільної документації у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.», Наказ по закладу № 80 від 07.06.2022 «Стан ведення шкільної документації філії «Решуцька початкова школа» у ІІ семестрі 2021-2022 н.р.»)  Це давало змогу здійснювати порівняльний аналіз різних ділянок роботи, робити певні висновки і вживати необхідних заходів. 
Відповідно до річного плану в грудні 2021 року та в травні 2022 року адміністрацією було здійснено аналіз виконання робочих навчальних планів і програм з навчальних предметів, під час яких враховувались  особливості навчального року (впровадження навчання з використанням елементів дистаційних технологій на період карантинних заходів у зв’язку з пандемією коронавірусу та у зв’язку з воєнниим станом), особливості закінчення навчального року та результати різних видів контролю (формувального, фронтального, класно-узагальнюючого, тематичного, дистанційного), а також характеру контролю (попереднього, поточного,перспективного).
Навчальний план включав інваріантну складову, сформовану на державному рівні, та варіативну складову, в якій передбачено додаткові години на поглиблене вивчення предметів,   на предмети та курси за вибором.
Результати перевірки показали, що виконання навчальних програм в 1-10-х класах у межах часу, відведеного робочим навчальним планом закладу освіти на навчальний рік на вивчення предметів реалізовано з урахуванням ущільнень, дистанційної форми навчання; у 10 класі – на профільному рівні вивчалась українська мова, введено додаткові години на вивчення окремих базових предметів: історія, громадянська освіта, англійська мова).
•
обов’язкова кількість тематичних оцінювань з усіх навчальних предметів, що визначена чинними навчальними програмами, дотримана, тематичне оцінювання рівня навчальних досягнень учнів за формою проведення було: усним, письмовим, різнорівневим тестуванням, практичною роботою відповідно до специфіки навчальних предметів;
•
кількість обов’язкових лабораторних, практичних чи інших робіт (дослідів), передбачених чинними програмами з навчальних предметів, дотримана;
•
варіативна складова робочого навчального плану закладу освіти виконана.
Виконання навчальних планів та програм за 2021-2022 навчальний рік проаналізовано   та узагальнено в наказі по закладу. Таким чином, робота з реалізації освітньої програми завершена, Навчальні плани та освітню програму виконано. 
Подяку Національного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді отримала Фесенко С.П., вчитель екології, за сприяння та забезпечення успішного науково-педагогічного супроводу учнівських розробок у XVIII Всеукраїнському конкурсі юних зоологів і тваринників 2022 р.
Відповідно до Закону України «Про освіту», на виконання наказу МОН України від 04.09.2003 р. № 595 «Про вдосконалення постійно​го контролю за охопленням навчанням і вихованням дітей», статті 19 Закону України «Про охорону дитинства», наказу МОН України «Про деякі питання організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні» від 28.03.2022 № 274, з метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти, вдосконалення постійного контролю за охопленням навчанням і вихованням дітей і підлітків шкільного віку в умовах воєнного стану в Кустинському ліцеї забезпечується контроль за відвідуванням учнями навчальних занять, в тому числі і за дистанційною формою.  Відсутні учні, які пропустили більше 50% занять
Проблеми, які найбільш ускладнюють організацію дистанційного навчання: 
1)  Про низьку якість інтернет зв’язку час від часу повідомляють як учителі, так і батьки та учні.  
2)  Крім того, частина батьків зазначили, що в їхніх родинах відсутній комп’ютер і недостатня кількість сучасних телефонів для синхронної/асинхронної  роботи дітей. 
3) Низька мотивація учнів. 
Детально вивчався стан навчання та рівень сформованості предметних компетентностей учнів із зарубіжної літератури, інформатики, фізкультури, Захисту України, стану організації освітнього процесу в початкових класах НУШ. Результат роботи вчителів визначено на достатньому рівні. За підсумками вивчення стану навчання предметів видані підсумкові накази. (наказ від 31 грудня 2021 року, № 220 «Про результати моніторингу стану навчання та рівня сформованості предметної компетентності із зарубіжної літератури в учнів 5-10 класів», наказ від 04 травня 2022 року, № 52 «Про результати моніторингу стану навчання та рівня сформованості предметних компетентностей із фізкультури та Захисту України в учнів 1-10 класів», наказ від 22 квітня 2022 року, № 50 «Про результати моніторингу стану навчання та рівня сформованості предметних компетентностей зінформатики в учнів 3-10 класів», наказ від 26 травня 2022 року, № 65 «Про результати моніторингу стану організації освітнього процесу в 1-4 х класах Нової української школи»)
В ліцеї склалася певна система роботи по проведенню предметних тижнів, які охоплюють позакласною роботою всіх учнів. Всі матеріали тижнів зібрані в методичному кабінеті школи, а їх проведення – узагальнено наказами по закладу.  Були проведені предметні тижні: початкової школи; естетичних предметів; історії, правознавства математики, української мови та літератури; іноземної мови, у яких взяла участь велика кількість учнів. Усі результати узагальнено відповідними наказами.
На виконання річного плану роботи Кустинського ліцею та з метою контролю за дотриманням педагогічними працівниками вимог до ведення шкільної документації, оцінки своєчасності та системи контролю навчальних досягнень учителями-предметниками 02-03 червня 2022 р. було здійснено перевірку стану ведення класних журналів 1-10-х класів, особових справ учнів. Особові справи, класні журнали 1-10-х класів ведуться у відповідності з чинними нормативними документами й ви​могами Міністерства освіти і науки України.
За підсумками 2021-2022 навчального року:
•
учні 1-2-х класів оцінені вербально;
•
учні 3-4 класів оцінені за рівнями навчальних досягнень;
•
учні 5-10х класів атестовані з усіх предметів за 12-бальною шкалою оцінювання навчальних предметів;
•
усіх учнів переведено на наступний рік навчання;
Результати навчання:
	Рік

	Клас 
	Кількість  учнів 
	Початковий рівень
	Середній рівень
	Достатній рівень
	Високий рівень
	% учнів, що навчаються на достатньому та високому рівнях

	2021-2021
Всього
	3
4
5
6А
6Б
7
8
9
10
8
	15
20
19
16
16
13
12
14
6
131
	0
3
3
5
1
3
3
6
1
25
	7
7
8
8
11
4
6
6
3
60
	5
8
8
3
4
6
3
2
2
41
	3
2
0
0
0
0
0
0
0
5
	53 %
50 %
42 %
19 %
28,5 %
46 %
25 %
14,2 %
33%
35,1 %


	Рік
	Кількість  учнів
	Початковий
рівень
	%
	Середній
рівень
	%
	Достатній
рівень
	%
	Високий
рівень
	%

	2020/2021
	121
	22
	18%
	56
	46,4%
	32
	26,5%
	11
	9 %

	2021/2022
	131
	25
	19%
	60
	45,8%
	41
	31,2%
	5
	3,8%


Порівняно з попереднім навчальним роком на 0,4% зменшилась загальна кількість учнів, які за підсумками навчаьного року демонструють досьаьній та високий рівні сформованості предметних компетентностей: із 35,5% до 35,1%.
8. Співпраця з батьками
На даний час особливого значення набула підтримка широкого кола громадськості при вирішенні таких питань:
- зміцнення матеріально-технічної бази;
- забезпечення соціального захисту учасників освітнього процесу;
- формування здорового способу життя;
- реалізація освітніх програм тощо.
Роботу з батьками було спрямовано на створення єдиного колективу вчителів, батьків, учнів. Упродовж навчального року була налагоджена тісна співпраця з батьками здобувачів освіти. За необхідності їм надавалася допомога у питаннях навчання та виховання дітей. Організовувалися індивідуальні та групові зустрічі, бесіди з метою вирішення конфліктних ситуацій.
На батьківських зборах постійно зверталась увага на відповідальність батьків за життя і виховання неповнолітніх. 
Систематичною є робота класних керівників з батьками (або особам, які їх замінюють) з питань родинного виховання, профілактики шкідливих звичок та правопорушень. Педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є партнерами ліцею, а тому беруть активну участь в освітньому процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, родинних свят. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців, спілкуються з їх родинами.
   Проводяться засідання батьківського комітету; загальношкільних батьківських зборів, на яких виступають директор та заступники. Класні батьківські збори проходять 2 рази на семестр. На всіх зборах піднімаються ті питання, які в даний час є найбільш актуальними.
Протягом семестру проводились класними керівниками  батьківські збори онлайн.
